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Digiskills OOFAT AHEAD

Anforderungen an berufliche Implementierungs-strategien AHEAD - Zukunft einer
Aus- und Weiterbildung in (digitalen) Hochschulbildung
i a n http://bit.ly/aheadteam

hetp aba
MIRVA
Implementierung von
Digitale Badges bzw.

Bologna Digital
Verbe on Lehren

B @ © @ ©

unicef _ WoRLD BANK

Das FiBS feiert 25-jihriges Bestehen Das FiBS feiert 25-jihriges Bestehen

Forschungsinstitut fur
Bildungs- und Sozialokonomie

Research Institute for the Economics
of Education and Social Affairs
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